Solidaridad con los trabajadores de Panrico

210 trabajadores a lo largo de 8 meses en huelga indefinida en Panrico Santa Perpètua de Mogoda lucharon en defensa del empleo y de las condiciones de trabajo. Tras el final de la huelga el 13 de junio se han conocido y documentado la existencia de presiones por parte de la dirección de la FEAGRA de CCOO sobre el abogado que llevaba el caso y hasta de haber recibido dinero de la empresa. 
20 afiliados y afiliadas de CCOO firman el siguiente escrito y ya lo han presentado al Sindicato pidiendo explicaciones y medidas. Este no es sólo un problema de los afiliados/as de Panrico, es un problema de toda la organización. Por ello hacemos un llamado a todos los afiliados/as para que exijan con nosotros/as respuesta y responsabilidades:

A LA CONC

A LOS AFILIADOS Y AFILIADAS DE CCOO

Compañeras, compañeros:

La situación por la que hemos pasado los trabajadores de Panrico a lo largo de los 8 meses de huelga, y después con los despidos y el ERTE ha sido muy dura. Una mayoría de nosotros/as éramos y somos afiliados/as de CCOO desde hace muchos años. 
Por carta de 7 de febrero 64 afiliados/as nos quejamos a la CONC de la falta de apoyo de la dirección del sindicato, pidiendo que activara un plan de solidaridad, puesto que nos sentíamos aislados y sin el apoyo del sindicato (anexo 1). No obtuvimos ninguna respuesta.

66 afiliados/as nos dirigirnos de nuevo a la CONC el 25 de marzo, tras un juicio vital en la Audiencia Nacional que se suspendió con maniobras de la dirección de CCOO, y contra una resolución que el Comité Confederal de la CONC lanzó contra nosotros, acusándonos de “violentos e ingobernables” (anexo 2). También sin respuesta.

Ahora, con las afirmaciones de nuestro abogado y responsable del Gabinete Jurídico Interfederal de CCOO, Enrique Lillo, aparecen blanco sobre negro las actuaciones de la dirección de CCOO en el conflicto. http://lopezbulla.blogspot.com.es/2014/09/la-bronca-de-coca-cola-explicada-por.html Y si graves son las acusaciones que escribe Enrique Lillo, grave es el silencio que guardan la CONC y la dirección de CCOO de nuestro comité de empresa. Es por ello que, por tercera vez, nos dirigimos a la dirección de CCOO, y esta vez a todos los afiliados y afiliadas, para que exijan una respuesta clara y responsabilidades a quienes han actuado contra la huelga, sea por acción o por omisión.
1- Son intolerables las presiones para la no presentación/retirada del recurso, pues  -como dice el responsable jurídico del Gabinete Interfederal de CCOO-, no se atentaba solo a los derechos de los afiliados/as sino de todos los afectados por el ERE (afiliados o no), incurriendo en un hecho de “pérdida de oportunidad procesal ineludible” punible, que podría incurrir en “daños y perjuicios” y para los afiliados podría suponer la “denegación de asistencia jurídica a los afiliados” que recogen los Estatutos. Son intolerables asimismo las amenazas vertidas contra el abogado.

2.- Se afirma, según Jesús Villar secretario general de FEAGRA, la “existencia de unanimidad la ejecutiva y en el Consejo Federal” para que el abogado desistiera de la presentación del recurso de casación contra la sentencia del ERE.

¡Qué se haga pública el acta del Consejo Federal! ¡Queremos pedir la responsabilidad de los miembros del Consejo Federal de Catalunya! ¿Se nos mintió cuando se nos aseguró que la posición de Catalunya era inequívoca para que se presentara el recurso?
3.- Se dice que“…la empresa ha efectuado alguna donación o aportación a la Federación, aunque ésta no está vinculada al desistimiento del pleito.

No obstante, si ello fuera cierto, estas donaciones podrían interpretarse como donaciones remuneratorias, lo cual implicaría que el asunto podría tener una dimensión penal, cuya transcendencia no debo esconderte.”

¿Es cierto que Panrico entregó dinero a la Federación? ¿Cuánto? De ser cierto, estamos ante una traición y venta de la lucha y debe suponer la expulsión inmediata del sindicato de todos los comprometidos en esta sucia maniobra. 
Este no es sólo un problema de los afiliados/as de Panrico, es un problema de toda la organización. Por ello hacemos un llamado a todos los afiliados/as para que exijan con nosotros/as respuesta y responsabilidades.

Santa Perpètua de la Mogoda. 14 de octubre 2014  

Los abajo firmantes afiliados/as de CCOO  nos solidarizamos con la lucha de los trabajadores/as de Panrico en defensa del empleo y el salario y nos unimos a la exigencia de explicaciones  a la dirección del sindicato:

	Nombre y apellidos
	Empresa Localidad
	DNI y Firma

	
	
	

	
	
	

	
	
	

	
	
	

	
	
	

	
	
	

	
	
	

	
	
	

	
	
	

	
	
	


Correo de contacto para mandar las firmas: trabajadoresdepanr@gmail.com
